
ISTITUTOCOMPRENSIVOAD INDIRIZZOMUSICALE
“Sac. R. Calderisi”

Via T. Tasso 81030Villa di Briano (CE)
Codicemeccanografico CEIC84000D Codice

Fiscale 90008940612
E-mail: ceic84000d@istruzione.it

e-Mail certificata ceic84000d@pec.istruzione.it Tel:
08119911330

AL PERSONLE ATA
AL Direttore S.G.A.
All’albo / sito web

Alla sez. Amministrazione trasparente
Agli atti del progetto Programma "Scuola Viva"

II Annualità del II Ciclo 2021-2027

Oggetto: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE PERSONALE ATA nell’ambito del Programma
POR Campania FSE+ 2021-2027. Programma Scuola Viva II annualita'. Avviso pubblico di cui al Decreto
Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024. Obiettivo Specifico ESO 4.6-Priorità Istruzione e Formazione –Azione
2.f.6- per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo PLUS nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a
favore dell’occupazione e della crescita”
Titolo progetto: Scuola Viva: “A scuola di emozioni”
C.U.: 9 CE/2
CUP: C61I24000570002
Importo Finanziato: 49.680,00 euro

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo2001 , n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTI gli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di obblighi di pubblicità, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n.107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTO che con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021: “Programmazione nuovi
interventi di contrasto alla dispersione scolastica. Progetto “SCUOLA VIVA”, “AZIONI DI
ACCOMPAGNAMENTO” e “CORPORE SANO CAMPANIA” è stata disposta, in continuità con l’attuale
programmazione e per un ulteriore quadriennio, la prosecuzione del programma “Scuola Viva”- coerente con
il Documento Regionale di Indirizzo Strategico per il periodo 2021/2027, approvato con la Deliberazione di
Giunta n. 489 del 12/11/2020;
VISTO il Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024, pubblicato sul BURC n° 45 del 24/06/2024, con cui è
stato approvato l’Avviso/Manifestazione d’interesse, comprensivo di allegati, relativo alla II annualità del
Programma Scuola Viva a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027;
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VISTA l’istanza dell’Istituto comprensivo “Sac. R. Calderisi” di Villa di Briano di partecipazione alla
Manifestazione di interesse “Programma Scuola Viva II annualità”, agli atti con prot. n. 12557 del
28/09/2024;
VISTO il D.D. n° 1265 del 18/11/2024 avente ad oggetto: PR Campania FSE+ 2021-2027. Programma
Scuola Viva II annualita'. Manifestazione d'interesse approvata con DD n. 726 del 17.06.2024. Ammissione
al finanziamento delle proposte progettuali pervenute e riapertura dei termini con la quale la Regione
Campania ha comunicato che questa Istituzione scolastica ha ottenuto il finanziamento del Progetto;
VISTO che con Decreto Dirigenziale n° 504 del 05/10/2022 è stato approvato anche lo schema di atto di
concessione da stipulare con i soggetti beneficiari;
VISTO che l’istituto comprensivo “sac R. Calderisi” si trova in posizione utile nella graduatoria definitiva
per l’ammissione al finanziamento del progetto candidato nell’ambito del Programma Scuola Viva attivato a
seguito della Manifestazione d’interesse approvata con DD n° 1373 del 04/12/2024;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107”;
VISTA la delibera del C .di I. di approvazione del Programma Annuale del corrente esercizio finanziario
2025, n. 255 del 12/02/2025;
VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni
approvato dal Consiglio di Istituto;
VISTE le delibere degli OO. CC. relative alla partecipazione al programma POR “Scuola viva” di cui al
DGR n. 999 del 02/09/2024;
VISTA la nota prot. 2025-17045 del 14/01/2025 avente ad oggetto: PR CAMPANIA FSE+2021/2027.
PROGRAMMA SCUOLA VIVA. Comunicazione dell’adozione della metodologia di rendicontazione a
costi standard. Determinazioni consequenziali, ns prot. n. 479 del 14/01/2025;
VISTO il modello di adesione alla modalita’ di rendicontazione a UCS (Unita’ di Costo Standard) per il
PROGRAMMA SCUOLA VIVA 2021-2027 – II ANNUALITA’ adottato da codesta istituzione scolastica
con prot. n. 722 del 16/01/2025;
PRESO ATTO della rimodulazione delle attività progettuali paria a 240 ore di attività laboratoriali
conseguente all’adozione modalita’ di rendicontazione a UCS (UNITA’ DI COSTO STANDARD);
VISTO l’accordo di partenariato stipulato fra l’istituto comprensivo “Sac. R. Calderisi” e le associazioni
partners, agli atti con prot. n. 1567 del 1/02/2025;
ACQUISITO agli atti con prot. n. 2786 del 21/02/2025 l’atto di concessione CONTROFIRMATO dal
Dirigente pro tempore della Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche
Giovanili (DG 50-11), dott.ssa Maura Formisano;
VISTO il Decreto dirigenziale prot. n. 2836 del 24 febbraio 2025 con il quale è stato assunto nel Programma
Annuale per l’esercizio finanziario 2025 il finanziamento pari ad € 49.680,00 del Programma Scuola viva II
Annualita’ – 9CE/2 dal titolo “Scuola Viva: “A scuola di emozioni”;
VISTA l’individuazione del responsabile unico del procedimento (RUP) agli atti con prot. n. 3427 del
5/03/2025;
LETTE le linee guida e strumenti per comunicare il Programma “Scuola Viva ”;
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CONSIDERATO che si rende necessario reperire figure professionali con il profilo di ATA (assistenti
amministrativie collaboratori scolastici) per lo svolgimento del progetto autorizzato e in possesso di
requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento dello stesso;
VISTA la Contrattazione d'Istituto vigente;
VISTO il Decreto di costituzione del gruppo di progetto prot. n. 3697 del 07/03/2025;
PRESO ATTO del Verbale n. 1 del 14/03/2025 del gruppo di progetto assunto a prot. n. 4195 del
14/03/2025;

INDICE
avviso interno per la selezione ed il reclutamento di personale ATA per la realizzazione del progetto
Scuola Viva: “A scuola di emozioni” - Programma scuola viva II annualità del II Ciclo 2021-2027

Di seguito si riporta il monte ore da conferire distinto per le figure di assistente amministrativo e
collaboratore scolastico:

ATTIVITÀ N.
ORE

DESTINATARI DURATA

Attività amministrativa (area alunni,
protocollo, personale, contabilità)

186 Almeno n. 3 Assistenti
amministrativi interni

Marzo 2025
Ottobre 2025

Vigilanza e supporto logistico
organizzativo

240 Almeno n. 6
Collaboratori scolastici interni

Marzo 2025
Ottobre 2025

Figure ricercate personale ATA
La partecipazione alla procedura implica l’accettazione delle seguenti condizioni:

a) svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dal gruppo di progettazione e coordinamento
interno;

b) assicurare la propria presenza agli incontri che il coordinamento riterrà eventualmente necessari;
c) produrre la documentazione richiesta dalla normativa e assicurare la regolare compilazione della

piattaforma on-line della Regione per la parte di competenza. Le attività si svolgeranno in orario
extrascolastico pomeridiano.

Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilità e gli incarichi potranno essere revocati in
qualunque momento, senza preavviso e indennità di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi
e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività.

Descrizione attività assistenti amministrativi:
Attività legate alla gestione amministrativa del POR nella modalità della rendicontazione a costi standard:

 Inserire tutti i dati richiesti al SURF (es.: bandi, anagrafiche ed ogni eventuale attività da inserire a
carico dell’amministrazione snodo formativo) e provvedere al controllo finale della piattaforma;

 Provvedere all’invio e pubblicazione di avvisi, comunicazioni, richiedere e trasmettere
documenti, riprodurre il materiale cartaceo e non inerente le attività del Progetto prodotto dagli
attori coinvolti;
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 Verificare le ore rese dal personale ATA con inserimento dati in piattaforma;
 Raccogliere e custodire il materiale, cartaceo e in formato digitale, relativo al Progetto;
 Seguire le indicazioni, collaborare con il Gruppo di progettazione e coordinamento interno, con

gli esperti con i tutor, essere di supporto agli stessi;
 Produrre gli atti amministrativi necessari all’attuazione del Progetto

Descrizione attività collaboratori scolastici:
Garantire l’apertura e la chiusura della scuola in orario extrascolastico nei giorni di svolgimento dei progetti;

 Accogliere i corsisti all’ingresso ed all’uscita;
 Curare la pulizia degli spazi utilizzati per lo svolgimento delle diverse attività previste dal progetto;
 Predisporre ed allestire gli spazi sulla base di specifiche esigenze educativo/didattiche segnalate da

Esperti e Tutor;
 Raccogliere eventuali documenti/schede da fotocopiare;
 Svolgere eventuali altri compiti finalizzati all’attuazione del progetto.

Si precisa che:
Le istanze presentate verranno attribuite alle aree e ai plessi di competenza, in base alle effettive
esigenze del progetto; le istanze saranno accolte e valutate secondo i seguenti principi di priorità:

a) delle esigenze di servizio connesse alle finalità e agli obiettivi dell’Istituzione scolastica (del
progetto in oggetto);

b) delle attitudini e delle capacità del personale (ed esperienze pregresse nell’ambito di progetti
POR Campania)

c) della disponibilità dichiarata dal personale;
d) della sede di servizio;
e) graduatoria interna.

Condizioni, termini e modalità di presentazione delle domande
Il personale interessato deve far pervenire la propria disponibilità mediante la compilazione del modello
allegato da presentare all'ufficio protocollo brevi manu o a mezzo posta elettronica:
ceic84000d@istruzione.it entro il 22/03/2025 alle ore 12:00.

Compensi
Per le attività svolte è previsto un compenso come stabilito dal CCNL scuola per ogni ora di lavoro
effettivamente svolta e risultante da apposito registro di presenze in entrata/uscita (Time sheet) e
comprende tutti gli eventuali compiti previsti dall’incarico, nei limiti delle ore previste dal progetto.
Il corrispettivo pattuito si intenderà onnicomprensivo. I compensi saranno corrisposti a prestazione
ultimata, previo accreditamento dei fondi regionali all’Istituzione scolastica, e dopo l’espletamento della
necessaria verifica dei risultati.
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Assegnazione incarichi
Gli interessati saranno convocati per la proposta di assegnazione incarico e per la determinazione del
numero di ore assegnate, nonché dei compiti specifici.

Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs 36/2023 e dell’art.5 della legge 241/1990, viene individuato
Responsabile del Procedimento Prof.ssa Emelde Melucci, Dirigente Scolastico.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs n. 196/2003 e del GDPR UE 679/2016.
Tutela della privacy I dati personali che entreranno in possesso della Scuola, a seguito del presente
avviso, saranno trattati, anche con strumenti informatici, solo per le finalità del presente avviso e,
comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto, nel rispetto delle prescrizioni del D. L.vo
196/2003, come modificato dal Regolamento UE n. 679/2016 “GDPR – Regolamento generale sulla
protezione dei dati”, e del D. Lgs 10 agosto 2018, n. 101. Ulteriori informazioni potranno essere
richieste agli Uffici di Segreteria dell’Istituto. All’interessato competono i diritti di cui all’art. 15 del
Regolamento UE n. 679/2016 “GDPR – Regolamento generale sulla protezione dei dati”.
Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico prof.ssa Emelde Melucci.
Ai sensi degli artt. 37 e ss. del Regolamento UE 2016/679, il Responsabile della Protezione dei
Dati (RDP/DPO - Data Protection Officer) è l’Ing. Antonio Bove . I riferimenti per contattare il RPD
sono i seguenti: telefono 0823753477 - 0686356274- Email: privacy@oxfirm.it - Pec:
antonio.bove@ordingce.it

Pubblicazione
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato
all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola ed alla sezione “Amministrazione Trasparente” nell’area
dedicata al finanziamento in oggetto.

Il Dirigente scolastico
Prof.ssa EmeldeMelucci

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme

collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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