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Alla docente BUONPANE ANNA MARIA
I.C. R. CALDERISI-VILLA DI BRIANO All’ Amministrazione

Prot. 0003687 del 13/03/2026 Trasparente

IV (Uscita) Al Sito Web
e p.c. al DSGA
Agli atti

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESOA4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.41.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell istruzione e del merito n.176
del 30/08/2023, Avviso prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.

TITOLO PROGETTO: LA NOSTRA AGENDA DELLE COMPETENZE Il EDIZIONE

CODICE PROGETTO:ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-101

CUP: C64D25000230007

LETTERA DI INCARICO REFERENTE ALLA VALUTAZIONE
PER PRESTAZIONE ATTIVITA” AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 25 del D. 1gs.165/2001

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»,

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la Leggel3 luglio 2015 n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni normative vigenti;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola I.A.C.CALDERISI VILLA DI BRIANO elaborato
dal collegio dei docenti nella seduta del 19/12/2025 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. n. 14806
del 22/09/2025 e approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 19/12/2025 con delibera n. 10. Anno di
aggiornamento: 2025/26; Triennio di riferimento: 2025 — 2028;
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VISTA l'approvazione del programma annuale E.F.2026 con delibera n. 27 del 06/02/2026;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ ;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola ¢ Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 1’inclusivita e I’efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento permanente;

VISTO I’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 20211T16FFPAO001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo
del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a
favore dell'occupazione e della crescita™ in Italia n°® CCI2021ITO5FFPR0O01;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000176 del 30/08/2023: Agenda Sud. Destinazione di risorse
per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ ambito della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente
1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020, in
attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027",
in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO I’avviso prot. n. 0009507 del 22/01/2025, FSE+, rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie, a valere
sul PN 2021-2027 “Scuola ¢ competenze” 2021-2027 FSE+ e che si inserisce nel quadro delle azioni previste
dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — “Obiettivi
specifici di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al 1l ciclo”;
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 5 del 7 febbraio 2025 di approvazione dell’adesione dell’IC Calderisi
all’avviso pubblico prot. n. 9507 del 22/01/2025- Decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 30 Agosto 2023,
176 — “AGENDA SUD”. Awviso di adesione per la seconda annualita con la candidatura del progetto: La nostra
agenda delle competenze II edizione”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 247 12/02/2025- Decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 30
Agosto 2023, 176 - Avviso di adesione per la seconda annualita con la candidatura del progetto: “La nostra agenda
delle competenze II edizione”;

VISTA la candidatura prot n. 8061 del 21/02/2025 (ns. prot.2768) all’avviso suddetto, inoltrata da questa
istituzione scolastica sull’ apposita piattaforma PN 21-27;

VISTA la lettera autorizzativa Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 acquisita al prot.n. 6627 del
23/04/2025 per la realizzazione del progetto dal titolo “LA NOSTRA AGENDA DELLE COMPETENZE II
EDIZIONE” presentato da questa Istituzione Scolastica, CUP C64D25000230007, per un importo complessivo pari
ad euro 66.660,00;

VISTO il decreto dirigenziale di assunzione al bilancio prot. n. 10306 del 17/06/2025;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici» e
ss.mm.ii;

VISTA I’individuazione del responsabile unico del procedimento (RUP)con prot.n. 1445 del 02/02/2026;

PRESO ATTO della dichiarazione assenza conflitto di interessi RUP con prot.n. 1446 del 02/02/2026;
RICHIAMATO il decreto di conferimento dell’incarico al Dirigente scolastico di Coordinatore e Direzione del
progetto prot. n. 2009 del 11/02/2026;

CONSIDERATO che le attivita formative afferenti al progetto autorizzato dovranno essere realizzate e concluse
entro il termine del 31/12/2026;

ANALIZZATE nel dettaglio le peculiarita dei moduli formativi inerenti il progetto dal titolo: “La nostra agenda
delle competenze - II Edizione” - Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-20225-101;

CONSIDERATO che si rende necessario reperire la figura professionale di REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE per lo svolgimento del Piano autorizzato e in possesso di requisiti culturali, professionali e
relazionali idonei allo svolgimento dello stesso;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 23 del verbale n. 1della sedutadel 2 settembre 2025 per la
definizione dei criteri per la selezione delle figure professionali (interne ed esterne) Tutor - Esperto, Valutatore e
degli Alunni relativamente al progetto “La nostra agenda delle competenze - II Edizione” di cui all’avviso
pubblico prot. n. 9507 del 22/01/2025 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 —
“Agenda SUD”;



VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 303 del 4 settembre 2025 per la definizione dei criteri per la
selezione delle figure professionali (interne ed esterne) Tutor- Esperto, Valutatore e degli Alunni relativamente al
progetto “La nostra agenda delle competenze - II Edizione” di cui all’avviso pubblico prot. n. 9507 del 22/01/2025
- Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — “Agenda SUD”;

VISTA la determina per il reperimento figure di sistema prot. n. 2669del 24/02/2026;

VISTO il proprio avviso rivolto al personale interno per il reclutamento di un Referente per la valutazione
per la realizzazione del Progetto “La nostra agenda delle competenze 11 Edizione” che dovra svolgere compiti in
riferimento al progetto in oggetto prot. n. 2671 del 24/02/2026;

VISTA la candidatura pervenuta assunta a prot. n. 3009 del 02/03/2026 con la quale dichiara la sua candidatura

a svolgere il ruolo di REFERENTE ALLA VALUTAZIONE PROGETTO: LA NOSTRA AGENDA
DELLE COMPETENZE Il EDIZIONE;

VISTA la nomina della Commissione per la valutazione dei curricula per un Referente per la valutazione prot. n.
3061 del 03/03/2026;

VISTO il verbale della Commissione per la valutazione dei curricula per un Referente per la valutazione prot. n.
3153 del 04/03/2026;

VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 3156 del 04/03/2026;

CONSIDERATO che non sono pervenuti ricorsi avverso la graduatoria provvisoria nei termini stabiliti;

VISTA la graduatoria definitiva della figura REFERENTE PER LA VALUTAZIONE_prot. n. 3469 del
10/03/2026;

VISTO il decreto di nomina per Referente alla valutazione prot. n. 3663 del 13/03/2026;

CONSIDERATO che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato per
I’insegnamento di SCUOLA PRIMARIA POSTO SOSTEGNO - possiede i necessari requisiti professionali e di
esperienza per I’affidamento dell’incarico relativo al progetto in questione, documentati da curriculum vitae
allegato;

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita,
efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

NOMINA
L'Ins. Buonpane Anna Maria nata il ||| | | | o« I @B)- c.-- I i scvizio presso
questo Istituto in qualita di docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione di REFERENTE ALLA
VALUTAZIONE del progetto LA NOSTRA AGENDA DELLE COMPETENZE Il EDIZIONE
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-101
CUP: C64D25000230007
in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare per la realizzazione dei seguenti moduli:

1. “A parole mie!

2. “Leggo, scrivo e interpreto 1”

3. Leggo, scrivo e interpreto 2

4. Parli Amo italiano

5. Poeti di Musica e Parole — Edizione 1”

6. Poeti di Musica e Parole — Edizione 2

7. Giochi per i Grandi Matematici!”

8. Giochi per i Piccoli Matematici! | Edizione
9. Giochi per i Piccoli Matematici! Il Edizione
10. More English Three

11. More English Four And Five

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile
dell’ISTITUTO, su richiesta scritta e documentata.
Oggetto della prestazione
La docente BUONPANE ANNA MARIA si impegna a svolgere una prestazione di lavoro per attivita
aggiuntiva avente ad oggetto I’attivita di REFERENTE ALLA VALUTAZIONE progetto LA NOSTRA
AGENDA DELLE COMPETENZE Il EDIZIONE CODICE PROGETTO:ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-
2025-101, con la funzione di coordinare le attivita valutative riguardanti 1’intero progetto con il compito di
verificare, sia in itinere che ex-post, I’andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con
I’ Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del programma.
In merito alla specificita dei compiti assegnati a tale figura, si puo ipotizzare la seguente articolazione:



* Organizzazione delle azioni di monitoraggio e valutazione;

* Garanzia della circolazione dei risultati e dello scambio di esperienze;

» Documentazione del progetto in fase iniziale, per una raccolta sistematica dei dati necessari allo
svolgimento degli interventi di valutazione;

» Documentazione in itinere delle attivita di monitoraggio e valutazione, curando in progressi
I’aggiornamento dei dati di concerto con tutor ed esperti di ciascun modulo.

Tutte le attivita di formazione devono sempre prevedere momenti di valutazione formativa e
sommativa, finalizzati a:

« verificare le competenze in ingresso dei discenti;

* accompagnare e sostenere i processi di apprendimento;

» promuovere la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel corso;

* riconoscere in modo obiettivo 1 progressi compiuti;

« restituire un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e sui livelli raggiunti;

» assicurare I’integrazione dei risultati e delle competenze acquisite nel percorso curriculare.

Durata della prestazione
La prestazione consiste in n. 110 ore complessive e dovra essere resa a decorrere dalla data di sottoscrizione con
termine il 31/12/2026 salvo ulteriori attivita previste per la conclusione delle operazioni di Sistema, salvo
proroghe.

Corrispettivo della prestazione

Il corrispettivo della prestazione viene stabilito in euro 25,54 orario lordo omnicomprensivo, soggetto al
regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente per un importo totale omnicomprensivo di €
2809,40 lordo Stato.
La liguidazione del corrispettivo verra effettuata in un’unica soluzione entro 30 giorni dal ricevimentodella
nota di accredito e comungue non prima dell’avvenuta erogazione dei fondi da parte del MIM.
Ai fini della liquidazione il prestatore dovra presentare alla Segreteria della scrivente istituzionescolastica:

e Foglio firma debitamente compilato e firmato (time sheet);
e Caricamento sulla piattaforma GPU di tutte le parti che gli competono.

La docente BUONPANE ANNA MARIA dichiara di aver preso visione dei compiti a lui richiesti riportati nel
presente provvedimento di incarico. Si dichiara disponibile a collaborare con il Dirigente Scolastico e con le
altre figure incaricate, per la migliore riuscita del progetto.

Obblighi accessori

| dati personali che entreranno in possesso della Scuola, a seguito del presente avviso, saranno trattati,anche
con strumenti informatici, solo per le finalita del presente avviso e, comunque, nell’ambito dell’attivita
istituzionale dell’Istituto, nel rispetto delle prescrizioni del D. L.vo 196/2003, come modificato dal Regolamento
UE n. 679/2016 “GDPR — Regolamento generale sulla protezione dei dati”, e del D. Lgs 10 agosto 2018, n.
101.
L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare ’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.



Ministero dell'lstruzione e
del Merito

Elenco firmatari

Anna Maria Buonpane
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J@"f Firma Elettronica Avanzata ai sensi
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Firma di Anna Maria Buonpane
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Emelde Melucci
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Firma di Emelde Melucci

Firma




		2026-03-16T13:28:52+0100
	it.istruzione.fea.core.utente.Nome@b815dcb[
  nome=Emelde
] it.istruzione.fea.core.utente.Cognome@728e8341[
  cognome=Melucci
]
	Firma Elettronica Avanzata di Emelde Melucci/MLCMLD74P56Z112Y


		2026-03-16T13:37:24+0100
	it.istruzione.fea.core.utente.Nome@7e3ba55a[
  nome=Anna Maria
] it.istruzione.fea.core.utente.Cognome@73901935[
  cognome=Buonpane
]
	Firma Elettronica Avanzata di Anna Maria Buonpane/BNPNMR64P68A512A




