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.C. R. CALDERISI-VILLA DI BRIANO All” Albo Pretorio
Prot. 0004931 del 07/04/2026 o ‘ Al sito web
V-2 (Uscita) All’ Amministrazione Trasparente

OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA PERSONALE AMMINISTRATIVO
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e
competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023,
Awviso prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.

TITOLO PROGETTO: LA NOSTRA AGENDA DELLE COMPETENZE Il EDIZIONE

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-101

CUP: C64D25000230007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;
VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni
scolastiche”;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;
VISTA la Leggel3 luglio 2015 n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni normative vigenti;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola I.A.C.CALDERISI VILLA DI BRIANO ¢ stato
elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 19/12/2025 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. n.
14806 del 22/09/2025 ed é stato approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 19/12/2025 con delibera n. 10.
Anno di aggiornamento: 2025/26; Triennio di riferimento: 2025 — 2028;
VISTA l'approvazione del programma annuale E.F.2026 approvato con delibera n. 27 del 06-02-2026;
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VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito, denominato “PN Scuola ¢
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ ;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e I’efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento permanente;

VISTO I’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCIl 2021IT16FFPA001, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 20211T16FFPA001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita™ in Italia n°® CC120211TO5FFPR0O01;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000176 del 30/08/2023: Agenda Sud. Destinazione di
risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno,
nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla
Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per
["apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO I’avviso prot. n. 0009507 del 22/01/2025, FSE+, rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie, a
valere sul PN 2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ e che si inserisce nel quadro delle azioni
previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
“Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al |
e al Il ciclo”;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 5 del 7 febbraio 2025 di approvazione dell’adesione

dell’IC Calderisi all’avviso pubblico prot. n. 9507 del 22/01/2025- Decreto del Ministro dell’Istruzione e del
merito 30 Agosto 2023, 176 — “AGENDA SUD”. Avviso di adesione per la seconda annualita con la candidatura
del progetto: La nostra agenda delle competenze 11 edizione”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 247 12/02/2025- Decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito
30 Agosto 2023, 176 - Avviso di adesione per la seconda annualita con la candidatura del progetto: “La nostra
agenda delle competenze II edizione”;

VISTA la candidatura prot n. 8061 del 21/02/2025 (ns. prot.2768) all’avviso suddetto, inoltrata da questa
istituzione scolastica sull’ apposita piattaforma PN 21-27;

VISTA la lettera autorizzativa Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 acquisita al prot.n. 6627 del
23/04/2025 per la realizzazione del progetto dal titolo “LA NOSTRA AGENDA DELLE COMPETENZE Il
EDIZIONE” presentato da questa Istituzione Scolastica, CUPC64D25000230007, per un importo complessivo
pari ad euro 66.660,00;

VISTO il decreto dirigenziale di assunzione al bilancio prot. n. 10306 del 17/06/2025;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici» e
ss.mm.ii;

VISTA I’individuazione del responsabile unico del procedimento (RUP)con prot.n. 1445 del 02/02/2026;
PRESO ATTO della dichiarazione assenza conflitto di interessi RUP con prot.n. 1446 del 02/02/2026;
RICHIAMATO il decreto di conferimento dell’incarico al Dirigente scolastico di Coordinatore e Direzione

del progetto prot. n. 2009 dell’11/02/2026;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di
Coordinamento”;

CONSIDERATO che le attivita formative afferenti al progetto autorizzato dovranno essere realizzate e concluse
entro il termine del 31/12/2026;

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita,
efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

RILEVATA la necessita di individuare le figure di assistenti amministrativi per lo svolgimento del progetto
autorizzato;



CONSIDERATO che I’attuale programmazione PN 2021-27 prevede 1’esplorazione dell’esistenza delle
professionalita richieste preliminarmente all’interno del proprio organico o di quello di altre scuole e solo
successivamente estendendo la ricerca a professionalita esterne (Disposizioni per 1’attuazione degli interventi
FSE+ 2021-2027Pubblicazione dell’ Autorita di Gestione: versione 1.0 — par. n. 4.11);
VISTO il CCNL vigente;
VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 34 del 6 febbraio 2026 per la definizione dei criteri di selezione
delle figure professionali interne all’istituzione scolastica del profilo ATA da impiegare nei progetti afferenti al
PN 21-27 da realizzare nell’a.s. 2025-26;
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 5 del 20 febbraio 2026 per la definizione dei criteri di selezione
delle figure professionali interne all’istituzione scolastica del profilo ATA da impiegare nei progetti afferenti al
PN 21-27 da realizzare nell’a.s. 2025-26;
VISTA la determina per il reperimento figure di assistenti amministrativi prot. n. 2891 del 26-02-2026;
VISTO il proprio avviso rivolto al personale interno per il reclutamento di figure di assistente amministrativo per la
realizzazione del Progetto “LA NOSTRA AGENDA DELLE COMPETENZE Il EDIZIONE” che dovra svolgere
compiti in riferimento al progetto in oggetto, prot. n. 2893 del 26/02/2026;
VISTE le candidature pervenute assunte a prot.:

1. prot. n. 3127 del 04/03/2026;

2. prot. n. 3186 del 05/03/2026

3. prot. n. 3187 del 05/03/2026;
VISTA la nomina della Commissione per la valutazione dei curricula per personale amministrativo prot. n. 4670
del 31/03/2026;
VISTO il verbale della Commissione per la valutazione dei curricula per personale amministrativo prot. n. 4759
del 01/04/2026;
VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 4761 del 01/04/2026;
CONSIDERATO che non sono pervenuti ricorsi avverso la graduatoria provvisoria nei termini stabiliti;

DECRETA

la pubblicazione all’albo on line di questa Istituzione Scolastica in data odierna, della graduatoria definitiva per il
reclutamento di personale amministrativo:

Graduatoria Definitiva Personale Amministrativo

Progr. Cognome e Nome Punteggio
complessivamente
attribuito
1. Buompane Antonella 82
2. Grimaldi Teresa 63
3. Colella Maria 51

Avverso la graduatoria definitiva & ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello
Stato entro 120 giorni.
Il presente Decreto viene pubblicato in data odierna sul sito dell’istituto all’indirizzo www.iccalderisi.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof.ssa Emelde Melucci
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unicoD.P.R.28
dicembre 2000,n.445,del D.Lgs.7 marzo 2005,
n.82 e norme collegate,il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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