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Istituto comprensivo ad indirizzo musicale  
 “Sac. R. Calderisi”   
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Alla docente Vitale Assunta  

All’Amministrazione Trasparente  

Al Sito Web  

Agli Atti del progetto 

 

e p.c. al DSGA 
 

 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO FIGURA AGGIUNTIVA   
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo 

plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- 

Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, 

n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).  

TITOLO PROGETTO: La scuola ci piace anche d'estate!  

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-978  

CUP: C54D25003650007 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;  

 VISTA la L. 15 marzo 1997, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni 

ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

 VISTO il DPR 275/99, concernente il “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

 VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 VISTA la Legge 13 luglio 2015 n.107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 

e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

 VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di 

Coordinamento”; 

 VISTO il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129, concernente "Regolamento concernente; 

 VISTE le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

 VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola I. A. C. CALDERISI VILLA DI BRIANO 

elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 16/12/2024 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. 

14254 del 23/10/2024 ed approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 18/12/2024 con delibera n. 234 

Anno di aggiornamento: 2024/25 - Triennio di riferimento: 2022 – 2025;  
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 VISTO il P.T.O.F. 2025-28 elaborato dal Collegio dei Docenti nella seduta del 19/12/2025 con delibera n. 5 

sulla base dell’atto di indirizzo del Dirigente Scolastico prot. n. 14806 del 22/09/2025 e approvato dal 

Consiglio di Istituto nella seduta del 19/12/2025 con delibera n.10; 

 VISTA l'approvazione del programma annuale E.F.2026 approvato con delibera n.27 del 06/02/2026;  

 VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;   

 VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  

 VISTI i regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  

 VISTE le indicazioni del MIM e le sue articolazioni, per la realizzazione degli interventi; 

 VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 

l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente;  

 VISTO l’accordo di partenariato ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  

 VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo 

di partenariato con la Repubblica italiana; 

 VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 

titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 

"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001;  

 VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 dell’11/04/2024: Piano per la definizione di 

percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle 

risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti 

(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021; 

 PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati; 

 VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 dell’11/04/2024di attuazione del decreto 

ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 dell’11/04/2024; 

 VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23-05-2025 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)”; 

 VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 4 del verbale n. 7 del 27-06-2025 di approvazione dell’adesione 

dell’I. C. Calderisi all’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23-05-2025, con la candidatura del progetto: “La 

scuola ci piace anche d'estate!”;  

 VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 279 del 30-06-2025 di approvazione dell’adesione dell’I. C. 

Calderisi all’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23-05-2025, con la candidatura del progetto: “La scuola ci 

piace anche d'estate!”;  

 VISTA la candidatura prot. n. 8872 del 26/05/2025 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione 

Scolastica sull’apposita piattaforma PN 2021-2027;  

 VISTA la lettera autorizzativa Prot. AOOGABMI. n. 81652 del 23-03-2025 acquisita al prot. n. 10823 del 

26/06/2025 per la realizzazione del progetto dal titolo “La scuola ci piace anche d'estate!” presentato da questa 

Istituzione Scolastica, CUP C54D25003650007, per un importo complessivo pari ad € 51.480,00;  

 VISTO il decreto dirigenziale di assunzione al bilancio prot.  n. 19912 del 15/12/2025; 

 VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici» e 

ss.mm.ii;  

 VISTA il decreto di assunzione incarico del responsabile unico del procedimento (RUP) con prot.n. 5349 del 

13/04/2026; 

 PRESO ATTO della dichiarazione assenza conflitto di interessi RUP con prot. n.  5351 del 13/04/2026; 

 RICHIAMATO il decreto di conferimento dell’incarico al Dirigente scolastico di Coordinatore e Direzione 

del progetto prot. n. 5415 del 14/04/2026; 

 CONSIDERATO che le attività formative afferenti al progetto autorizzato dovranno essere realizzate e 

concluse entro il termine del 31/12/2026; 

 ANALIZZATE nel dettaglio le peculiarità dei moduli formativi inerenti il progetto dal titolo: “La scuola ci 

piace anche d'estate!”- Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-978;  
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 CONSIDERATO che si rende necessario reperire N. 5 figure aggiuntive per lo svolgimento del Piano 

autorizzato e in possesso di requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento dello stesso; 

 VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 4 del verbale n. 5 della seduta del 20 febbraio 2026 per la 
definizione dei criteri per la selezione delle figure professionali (interne ed esterne) Tutor, Esperto, Valutatore, 
Figura Aggiuntiva e degli Alunni relativamente al progetto “La scuola ci piace anche d'estate!” di cui 
all’avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/04/2025- Decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 
dell’11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 dell’11/04/2024;  

 VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 33 del 6 febbraio 2026 per la definizione dei criteri per la 
definizione dei criteri per la selezione delle figure professionali (interne ed esterne) Tutor, Esperto, Valutatore, 
Figura Aggiuntiva e degli Alunni relativamente al progetto “La scuola ci piace anche d'estate!” di cui 
all’avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/04/2025- Decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 
dell’11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 dell’11/04/2024;  

 VISTA la determina per il reperimento figure di sistema prot. n. 5616 del 16/04/2026; 

 VISTO il proprio avviso rivolto al personale interno per il reclutamento di N. 5 figure aggiuntive per la 
realizzazione del Progetto “La scuola ci piace anche d'estate!” che dovrà svolgere compiti in riferimento al 
progetto in oggetto, prot. n. 6443 del 04/05/2026;  

 VISTA l'istanza da lei presentata prot. n. 6925 dell’11/05/2026 con la quale dichiara la sua candidatura a 

svolgere il ruolo di FIGURA AGGIUNTIVA - PROGETTO ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-978 – TITOLO 

PROGETTO: “La scuola ci piace anche d'estate!”;  

 VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n. 8094 del 26/05/2026; 

 VISTA la graduatoria definitiva prot. n. 8095 del 26/05/2026;   

 VISTA la riunione preventiva FIGURE AGGIUNTIVE prot. n. 8501 del 29/05/2026; 

 VISTO il decreto di nomina per FIGURE AGGIUNTIVE prot. n. 8739 del 03-06-2026;  

 CONSIDERATO che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato per 

l’insegnamento di SCUOLA PRIMARIA- POSTO SOSTEGNO–possiede i necessari requisiti professionali e 

di esperienza per l’affidamento dell’incarico relativo al progetto in questione, documentati da curriculum vitae 

allegato; 

 

NOMINA 

La docente Vitale Assunta  nata a  ………. (…) il  ………….. residente in ……………………….. VIA … 

……….., N. .. prov. …, CAP …….., C.F.: ………………………  in servizio presso questo Istituto in qualità di 

docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione di FIGURA AGGIUNTIVA PROGETTO ESO4.6.A4.A-

FSEPNCA-2025-978, TITOLO PROGETTO: “La scuola ci piace anche d'estate!”, in orario extrascolastico 

secondo un calendario da concordare e da realizzare nel seguente Modulo: 

 

Titolo modulo Studenti 

 

Ore 

Complessive 

Importo orario 

Lordo Stato 

Importo totale 

Lordo Stato 

Piccoli artisti, grandi emozioni alla 

PRIMARIA  
20 20 h 30,00 600,00 

 

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile 

dell’ISTITUTO, su richiesta scritta e documentata. 

 

Oggetto della prestazione  
La docente Vitale Assunta si impegna a svolgere una prestazione di lavoro per attività aggiuntiva avente 

ad oggetto l’attività di FIGURA AGGIUNTIVA nel modulo “Piccoli artisti, grandi emozioni alla 

PRIMARIA , i cui compiti sono: 
1. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate per favorire il carattere 

inclusivo del percorso; 
2. affiancare l’esperto nelle attività di accoglienza e gestione delle dinamiche relazioni nel gruppo; 
3. affiancare l’esperto nella gestione del gruppo dei partecipanti in particolare per quanto riguarda 

gli alunni con bisogni educativi speciali;  
4. realizzare attività individuali personalizzate con gli alunni iscritti al corso prestando attenzione ai 

diversi bisogni educativi ed ai diversi stili di apprendimento; 
5. curare il monitoraggio fisico del corso contattando gli allievi con bisogni educativi speciali e le 

famiglie degli stessi in caso di assenza ingiustificata, al fine di ottimizzare la prevenzione della 
dispersione scolastica e del fallimento formativo;  
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6. collaborare allo svolgimento di azioni di monitoraggio accertandosi che i partecipanti con bisogni 
educativi speciali siano adeguatamente coinvolti nelle attività; 

7. predisporre, in collaborazione con l’esperto, interventi che tengano conto dei bisogni educativi 
speciali dei partecipanti; 

8. collaborare con il tutor per favorire l’accessibilità ai contenuti anche digitali eventualmente 
utilizzati;  

9. collaborare con il referente per la valutazione alla verifica costante delle ricadute didattiche del 
progetto;  

10. svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato. la mancata accettazione o 
inosservanza del calendario comporterà l’immediata decadenza dell’incarico eventualmente già 
conferito; 

11. annotare tipologia, data e orario di tutte le attività svolte in relazione all’incarico assunto 

riportando tali informazioni nel sistema informatico di gestione per la programmazione unitaria, 

appena la figura aggiuntiva sarà stata abilitata al sistema per il ruolo di pertinenza, anche al fine 

di consentire la verifica sulle attività svolte e di fornire, dietro richiesta, ogni genere di 

informazione sull’andamento dell’attività svolta, sui risultati fino a quel momento conseguiti, sugli 

esiti di esercitazioni, colloqui, test, valutazioni finali; 

12. inserire, per la parte di propria competenza, i dati nel sistema informatico PN 21-27;  

13. rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIM e/o dal Valutatore.  
 

Durata della prestazione  

La prestazione consiste in n. 20 ore complessive e dovrà essere resa a decorrere dalla data di 

sottoscrizione con termine il 31/08/2026 salvo ulteriori attività previste per la conclusione delle 

operazioni di Sistema, salvo proroghe. 

 
Corrispettivo della prestazione  

Il corrispettivo della prestazione viene stabilito in euro 30,00 orario lordo omnicomprensivo, soggetto al 

regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente per un importo totale omnicomprensivo 

di € 600,00 lordo Stato. 
La liquidazione del corrispettivo verrà effettuata in un’unica soluzione entro 30 giorni dal ricevimento della nota 

di accredito e comunque non prima dell’avvenuta erogazione dei fondi da parte del MIM.  

Ai fini della liquidazione il prestatore dovrà presentare alla Segreteria della scrivente istituzione scolastica:  

 Foglio firma debitamente compilato e firmato (time sheet);  

 Caricamento sulla piattaforma PN2127 di tutte le parti che gli competono.  

La docente Vitale Assunta  dichiara di aver preso visione dei compiti a lei richiesti riportati nel presente 

provvedimento di incarico. Si dichiara disponibile a collaborare con il Dirigente Scolastico e con le altre figure 

incaricate, per la migliore riuscita del progetto.  

 

Obblighi accessori  
I dati personali che entreranno in possesso della Scuola, a seguito del presente avviso, saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, solo per le finalità del presente avviso e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale 

dell’Istituto, nel rispetto delle prescrizioni del D. L.vo 196/2003, come modificato dal Regolamento UE n. 

679/2016 “GDPR – Regolamento generale sulla protezione dei dati”, e del D.Lgs 10 agosto 2018, n.101. 

 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per 

assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa. 

 

 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Assunta Vitale

Firma di Assunta Vitale

Firma
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Emelde Melucci

Firma di Emelde Melucci

Firma
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