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Istituto comprensivo ad indirizzo musicale  
 “Sac. R. Calderisi”   

Via T. Tasso 81030 Villa di Briano (CE) 

 Codice meccanografico CEIC84000D    Codice Fiscale  90008940612 

 E-mail: ceic84000d@istruzione.it    e-Mail certificata ceic84000d@pec.istruzione.it 

sito web: www.iccalderisi.edu.itcodice ufficio: UFZQUI tel 081 0583510 

 

 
 Ai componenti della Commissione    

D.S. Prof.ssa Emelde Melucci  

Assistente Amministrativo Buompane Antonella  

Docente Petrenga Maria Preziosa  

Sede  

Al sito web  

  All’Amministrazione Trasparente 

 

 

 

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE SELEZIONE PERSONALE AUSILIARIO a valere sul progetto Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze”2021-2027–Fondosociale europeo plus (FSE+) – 

Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto- azione ESO4.6.A.4.A-Interventi di cui ai 

decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso 

Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 

TITOLO PROGETTO: La scuola ci piace anche d'estate!           

CODICEPROGETTO:ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-978 

CUP: C54D25003650007 

 

ILDIRIGENTESCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n.107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 

per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO cheaisensidell’art.45delD.I.129/2018,l’istituzionescolasticapuòstipularecontrattidi prestazione d’opera con 

esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di Coordinamento”; 

VISTO l’articolo 53 del D. Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o 

disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

VISTO il CCNL comparto istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO il CCNL comparto istruzione e ricerca 2022-2024 del 23 dicembre 2025; 

VISTA la Contrattazione d’Istituto vigente; 
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VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il decreto dirigenziale di assunzione al bilancio prot. n.19912 del5/12/2025; 

VISTA l'approvazione del programma annuale E. F.2026 approvato con delibera n. 27 del 06/02/2026; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24giugno2021; 

VISTO il Regolamento(UE)2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento(UE)2021/1057del Parlamento europeo e del Consiglio del 24giugno2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del MIM, denominato “PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato 

tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO in particolare la “Priorità 1–ScuolaeCompetenze (FSE+)”,punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei 

sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 

VISTO l’accordo di partenariato ITALIA 2021-2027 n° CCI2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 

del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C 

(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo 

di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione 

e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n°. AOOGABMI-0000072 dell’ 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma 

nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 

e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale 

prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024; 

VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23-05-2025 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)”; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 4 del verbale n. 7 del 27-06-2025 di approvazione dell’adesione dell’I. C. 

Calderisi all’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23-05-2025, con la candidatura del progetto: “La scuola ci piace anche 

d'estate!”; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 279 del 30-06-2025 di approvazione dell’adesione dell’I. C. Calderisi 

all’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23-05-2025, con la candidatura del progetto: “La scuola ci piace anche d'estate!”; 

VISTA la candidatura prot. n. 8872 del 26/05/2025 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione Scolastica 

sull’apposita piattaforma PN 2021-2027; 

VISTA la lettera autorizzativa prot. AOOGABMI. n. 81652 del 23-03-2025 acquisita al prot. n. 

10823del26/06/2025perlarealizzazionedelprogettodaltitolo“Lascuolacipiaceanched'estate!” presentato da questa 

Istituzione Scolastica, CUP C54D25003650007, per un importo complessivo pari ad € 51.480,00; 

VISTA il decreto di assunzione incarico del responsabile unico del procedimento (RUP) con prot. n. 5349 del 

13/04/2026; 

PRESO ATTO della dichiarazione assenza conflitto di interessi RUP con prot. n. 5351del 13/04/2026; 

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, economicità, efficacia 

e tempestività dell’azione amministrativa; 

RILEVATA la necessità di individuare le figure di assistenti amministrativi e collaboratori scolastici per lo 

svolgimento del progetto autorizzato; 

CONSIDERATO che l’attuale programmazione PN2021-27prevedel’esplorazione dell’esistenza delle professionalità 

richieste preliminarmente all’interno del proprio organico o di quello di altre scuole e solo successivamente estendendo 

la ricerca a professionalità esterne (Disposizioni per l’attuazione degli interventi FSE+2021-2027 Pubblicazione 

dell’Autorità di Gestione:versione1.0 – par. n. 4.11); 

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 34 del 6febbraio2026 per la definizione dei criteri di selezione delle figure 

professionali interne all’istituzione scolastica del profilo ATA da impiegare nei progetti afferenti al PN 21-27 da 

realizzare nell’a. s. 2025-26; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.5 del 20febbraio 2026 per la definizione dei criteri di selezione delle figure 

professionali interne all’istituzione scolastica del profilo ATA da impiegare nei progetti afferenti al PN 21-27 da 

realizzare nell’a. s. 2025-26; 

CONSIDERATO che le attività formative afferenti al progetto autorizzato dovranno essere realizzate e concluse entro 

il termine del 31/12/2026; 
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VISTI i regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del MIM e le sue articolazioni, per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 

della legge 21 giugno2022, n.78, recante delega al Governo in materiadi contratti pubblici» e ss.mm.ii; 

ANALIZZATE nel dettaglio le peculiarità dei moduli formativi inerenti il progetto dal titolo: “La scuola ci piace anche 

d'estate!”- Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-978; 

VISTA la determina di avvio della procedura di reperimento di personale amministrativo e ausiliario di cui al prot. n. 

6746 del 07/05/2026;   

VISTO il proprio avviso rivolto al personale interno per il reclutamento di personale ausiliario per la realizzazione del 

Progetto “La scuola ci piace anche d'estate!” che dovrà svolgere compiti in riferimento al progetto in oggetto, prot. n. 

7784 del 21/05/2026; 

VISTE le candidature pervenute assunte a: 

1. prot. n. 8300 del 27/05/2026;  

2. prot. n. 8301 del 27/05/2026; 

3. prot. n. 8337 del 28/05/2026; 

TENUTO CONTO che i soggetti nominati con il presente provvedimento dovranno rilasciare dichiarazioni di   

“accettazione dell’incarico” e di “assenza di cause di incompatibilità e di astensione” previste dalla normativa 

vigente per l’incarico di cui trattasi; 

 

DETERMINA 

per le motivazioni anzi esposte, da considerarsi parte integrante del presente atto: 

1. di nominare la Commissione giudicatrice per l'esame delle candidature pervenute sulla base dei criteri e  

punteggi definiti nell’avviso appositamente predisposto e stesura della graduatoria degli aspiranti, riservandosi  

ogni più ampia facoltà di sostituzione dei soggetti di seguito nominati, per il caso di indisponibilità di alcuno di 

essi:  

 Dirigente Scolastico prof.ssa Emelde Melucci (Presidente) 

 Assistente Amministrativo Buompane Antonella (Segretario)  

 Docente Petrenga Maria Preziosa (Commissario) 

 

con i seguenti compiti  

 a. esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi definiti nell’avviso appositamente 

predisposto;  

b. redigere le graduatorie degli aspiranti seguendo i criteri previsti nell’avviso prot. n. 7784 del 21/05/2026. 

. 

 

2. di richiedere il rilascio delle dichiarazioni di “accettazione dell’incarico” e di “assenza di cause di 

incompatibilità e di astensione” previste dalla normativa vigente per l’incarico di cui trattasi, in capo ai 

membri della Commissione.  

 

La Commissione è convocata per il giorno 11/06/2026, alle ore 10:00, presso gli uffici di Presidenza di Via T. Tasso, n. 28. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

prof.ssa Emelde Melucci 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico 

D.P.R.28dicembre 2000,n.445,del D.Lgs.7 marzo 2005, 
n.82enormecollegate,il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
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