ISTITUTO Comprensive “Sac. R. Calderisi”
via T. Tasso 1030 Villa di Briano (CE) Cambridge

Codice wmeccanografico CEICE4000D  Codice Fiscale 90008940612
E-mail: celeg4000d@istruzione.it
e-Mail certificata celc@4000d@pec.istruzione. it e e

stto web: www.teealderist.edu.it
codice ufficio: UFZ QU tel 08119911330 @

English Qualifications

I.C. R, CALDERISI-ILLA DI BRIANG
Prot. 0019379 del 09/12/2025

110 (Uscita) Ai Sigg. Genitori degli alunni

Loro sedi

(Nuove procedure di garanzia dei servizi, raffreddamento e conciliazione — Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del 02/12/2020—Nota MI 682 del 14/01/2021)

Oggetto: Comunicazione ai genitori Sciopero intera giornata del giorno 12 DICEMBRE 2025
INDETTO DA CGIL CON L’ADESIONE FLC CGIL PER IL COMPARTO E L’AREA
ISTRUZIONE E RICERCA.

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’ Accordo Aran sulle norme
di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera il giorno per la giornata del 12 DICEMBRE 2025 per I’intera giornata e
interessera tutto il personale docente ed Ata in servizio nell’istituto.

B) MOTIVAZIONI

Per: cambiare il Ddl Bilancio; aumentarle risorse per sostenere i rinnovi dei contratti dei settori privati della
conoscenza con risorse adeguate; chiedere lo stop al riarmo e investimenti su sanita, istruzione, non
autosufficienza e politiche abitative e sociali, una vera riforma fiscale che introduca una tassazione
progressiva su tutti i redditi, recuperando le risorse da grandi ricchezze ed evasione, fermare una flat tax
generalizzata e i condoni, restituire a lavoratori e pensionati il drenaggio fiscale e introdurre un
meccanismo di indicizzazione all’inflazione dell’IRPEF, una vera riforma delle Fornero e e introduca una
pensione di salvaguardia per i giovani e precari, contrastare la precarieta dei contratti di lavoro, favorendo
un paio straordinario di assunzione nei settori della conoscenza, a partire dai precari, aumentare i fondi
per il salario accessorio di tutti i settori della conoscenza.
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C) RAPPRESENTATIVITA’ALIVELLONAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato
dall’ARAN per il triennio 2025-2027 ¢ la seguente:

proclamante % % voti nella | Tipo di Durata note
. sciopero dello
Rappresentativi scuola per le :
sciopero
ta a livello | elezioni
nazionale
CONFEDERAZIONE / GENERALE INTERA
CGIL GIORNATA
FLC CGIL 2383 GENERALE INTERA
GIORNATA

D) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell’ultima elezione della RSU d’Istituto 1’organizzazione sindacale in oggetto ha presentato liste e ha
ottenuto voti : FLC CGIL N. 24

E) Le percentuali

AS DATA TIPO SOLO Conaltre | ADESIONE

SCIOPERO sigle NAZIONALE
sindacali

2025/2026 03/10/2025 INTERA - 9,05
GIORNATA X

20235/2026 08/03/2025 INTERA - X 111
GIORNATA

2025/2026 29/11/2024 INTERA - X 6,30
GIORNATA

2025/2026 31/10/2024 INTERA - X 5,56
GIORNATA

F) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto,presso questa istituzione scolastica: Accoglienza ai plessi,reception e centralino. Si fa presente,
inoltre, che in base all’accordo Aran nel corso dell’anno scolastico il monte ore di ciascuna
classe/sezione non puo essere ridotto oltre il 10% a causa di sciopero del personale.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informa che tra i lavoratori che
hanno risposto alla comunicazione, nessuno ha aderito alla giornata di sciopero.
Tuttavia, si invitano 1 genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare 1 propri figli all’ingresso, senza
essersi prima accertati dell’apertura dei plessi, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa
0, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio
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