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COESIONE
ITALIA 21-27 Cofinanziato

dall'Unione europea AMinistero dell Strwsione e del « erilo

Intervento realizzato da
Istituto comprensivo ad indirizzo musicale

) “Shc. R. Calaerisi”

via T. Tasse 1020 Villa di Briano (CE)
Codice meccanografico CEICE4000D  Codice Flseale 90008940612
E-mail: celeg4000d@istruzione it e-Mail cevtificata cele@4000d@pec.istruzione.it
sito web: www.iccalderisi.edu.itcodice ufficlo: UEZ QUL tel 081 0583510

[.C. R, CALDERISI-VILLA DI BRIANO Al sito web
Prot. 0008394 del 29/05/2026 All’Amministrazione Trasparente
VII-6 (Uscita) Agli Atti

OGGETTO: DECRETO DI NOMINA DOCENTI TUTOR

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A-
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025,
n. 96 — Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

TITOLO PROGETTO: La scuola ci piace anche d'estate!

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-978

CUP: C54D25003650007

Moduli:

Educazione musicale, emozionale, inclusione alla PRIMARIA

Teatro delle storie e delle emozioni alla PRIMARIA

Orienteering e soft-skills: trova la tua direzione alla SSI

CineLAB - Raccontare con le immagini alla SSI

Piccoli artisti, grandi emozioni alla PRIMARIA

Music Factory: laboratorio di creativita sonora alla SSI

A scuola con il corpo: motoria, gioco e orienteering alla PRIMARIA

Teatro sociale: io, ’altro, il mondo alla SST

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
e VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;
e VISTA laL. 15 marzo 1997, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni
ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;
e VISTO il DPR 275/99, concernente il “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 597;

e VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

e VISTA la Legge 13 luglio 2015 n.107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

e VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

e VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di
Coordinamento”;

e VISTO il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129, concernente "Regolamento concernente;

e VISTE le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
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VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola I.LA.C.CALDERISI VILLA DI BRIANO
elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 16/12/2024 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot.
14254 del 23/10/2024 ed approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 18/12/2024 con delibera n. 234
Anno di aggiornamento: 2024/25 - Triennio di riferimento: 2022 — 2025;

VISTO il P.T.O.F. 2025-28 elaborato dal Collegio dei Docenti nella seduta del 19/12/2025 con delibera n. 5
sulla base dell’atto di indirizzo del Dirigente Scolastico prot. n. 14806 del 22/09/2025 e approvato dal
Consiglio di Istituto nella seduta del 19/12/2025 con delibera n.10;

e VISTA l'approvazione del programma annuale E.F.2026 approvato con delibera n.27 del 06/02/2026;

e VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

e VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

e VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

e VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

e VISTI iregolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

e VISTE le indicazioni del MIM e le sue articolazioni, per la realizzazione degli interventi;

e VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola ¢ Competenze (FSE+)”, punta a migliorare ’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento
permanente;

e VISTO I’accordo di partenariato ITALIA 2021-2027 n°® CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

e VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 20211T16FFPAQ00L che approva l'accordo
di partenariato con la Repubblica italiana;

e VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita™ in Italia n® CCI2021ITO5FFPR0O01;

e VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 dell’11/04/2024: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

e PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

e VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 dell’11/04/2024di attuazione del decreto
ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 dell’11/04/2024;

e VISTO I’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23-05-2025 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)”;

e VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 4 del verbale n. 7 del 27-06-2025 di approvazione dell’adesione
dell’l. C. Calderisi all’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23-05-2025, con la candidatura del progetto: “La
scuola ci piace anche d'estate!”;

e VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 279 del 30-06-2025 di approvazione dell’adesione dell’l. C.
Calderisi all’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23-05-2025, con la candidatura del progetto: “La scuola ci
piace anche d'estate!”;

e VISTA la candidatura prot. n. 8872 del 26/05/2025 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione
Scolastica sull’apposita piattaforma PN 2021-2027;

e VISTA la lettera autorizzativa Prot. AOOGABMI. n. 81652 del 23-03-2025 acquisita al prot. n. 10823 del
26/06/2025 per la realizzazione del progetto dal titolo “La scuola ci piace anche d'estate!” presentato da questa
Istituzione Scolastica, CUP C54D25003650007, per un importo complessivo pari ad € 51.480,00;

e VISTO il decreto dirigenziale di assunzione al bilancio prot. n. 19912 del 15/12/2025;

e VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici» e
ss.mm.ii;

e VISTA il decreto di assunzione incarico del responsabile unico del procedimento (RUP) con prot.n. 5349 del
13/04/2026;

e PRESO ATTO della dichiarazione assenza conflitto di interessi RUP con prot. n. 5351 del 13/04/2026;

e RICHIAMATO il decreto di conferimento dell’incarico al Dirigente scolastico di Coordinatore e Direzione
del progetto prot. n. 5415 del 14/04/2026;



CONSIDERATO che le attivita formative afferenti al progetto autorizzato dovranno essere realizzate e
concluse entro il termine del 31/12/2026;

ANALIZZATE nel dettaglio le peculiarita dei moduli formativi inerenti il progetto dal titolo: “La scuola ci
piace anche d'estate!”- Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-978;

CONSIDERATO che si rende necessario reperire figure professionale di TUTOR per lo svolgimento del
Piano autorizzato e in possesso di requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento dello
stesso;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 4 del verbale n. 5 della seduta del 20 febbraio2026 per la
definizione dei criteri per la selezione delle figure professionali (interne ed esterne) Tutor, Esperto, Valutatore,
Figura Aggiuntiva e degli Alunni relativamente al progetto “La scuola ci piace anche d'estate!” di cui
all’awiso pubblico prot. n. 81652 del 23/04/2025- Decreto ministeriale prot. n°®° AOOGABMI-0134894
dell’11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 dell’11/04/2024;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 33 del 6 febbraio 2026 per la definizione dei criteri per la
definizione dei criteri per la selezione delle figure professionali (interne ed esterne) Tutor, Esperto, Valutatore,
Figura Aggiuntiva e degli Alunni relativamente al progetto “La scuola ci piace anche d'estate!” di cui
all’awiso pubblico prot. n. 81652 del 23/04/2025- Decreto ministeriale prot. n°®° AOOGABMI-0134894
dell’11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 dell’11/04/2024;

VISTA la determina per il reperimento figure di sistema prot. n. 5616 del 16/04/2026;

VISTO il proprio avviso rivolto al personale interno per il reclutamento di n. 8 docenti Tutor per la
realizzazione del Progetto “La scuola ci piace anche d'estate!” che dovra svolgere compiti in riferimento al
progetto in oggetto, prot. n. 6180 del 28/04/2026;

VISTE le candidature pervenute assunte a:

v prot. n. 6383 del 30/04/2026;
v prot. n. 6480 del 04/05/2026;
v prot. n. 6531 del 05/05/2026;
v prot. n. 6538 del 05/05/2026;
v prot. n. 6543 del 05/05/2026;
v prot. n. 6552 del 05/05/2026;
v’ prot. n. 6568 del 05/05/2026;
v prot. n. 6583 del 05/05/2026;
v prot. n. 6598 del 05/05/2026;
v" prot. n. 6599 del 05/05/2026;

VISTA la nomina della Commissione per la valutazione dei curricula per TUTOR prot. n. 6976 del
12/05/2026;

VISTO il verbale della Commissione per la valutazione dei curricula per TUTOR prot. n. 7126 del
13/05/2026;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. n. 7128 del 13/05/2026;

VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 7129 del 13/05/2026;

VISTA la richiesta scelta moduli candidatura TUTOR Piano Estate ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-978;
PRESO ATTO delle istanze di scelta moduli assunte a prot. n. 7216, 7218 e 7220 del 14/05/2026;
CONSIDERATO che non sono pervenuti ricorsi avverso la graduatoria provvisoria nei termini stabiliti;
VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n. 7531 del 19/05/2026;

VISTA la graduatoria definitiva di TUTOR prot. n. 7532 del 19/05/2026;

VISTA la riunione preventiva TUTOR prot. n. 8227 del 26/05/2026;
TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita,
efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA
di nominare quali TUTOR nell’ambito del Progetto: “La scuola ci piace anche d'estate!”, i docenti Interni alla
scuola:
Progr..Cognome e Nome Moduli Punteggio
complessivamente
attribuito
1. D’ANGIOLELLA|CineLAB — Raccontare con le immagini alla SSI 39
GIUSTINA



2. PANARO Orienteering e soft-skills: trova la tua direzione alla SSI 37
TOMMASO

3. CORVINO Teatro sociale: io, I’altro, il mondo alla SSI 33
MARIANO

4. SCHIAVONE  |Music Factory: laboratorio di creativita sonora alla SSI 24
ANTONIO

5. DELLA VOLPE [Educazione musicale, emozionale, inclusione alla 18
ROSA PRIMARIA

6. PELLEGRINO |Piccoli artisti, grandi emozioni alla PRIMARIA 8
TIZIANA

7. FALCO Teatro delle storie e delle emozioni alla PRIMARIA 8
MARIA
FILOMENA

8. CHIRICO A scuola con il corpo: motoria, gioco e orienteering alla 8
BEATRICE PRIMARIA
MARIA TERESA

Art. 1 Orario di servizio

Le attivita formative afferenti ai progetti autorizzati dovranno essere realizzate, concluse e interamente
documentate entro il termine del 31/12/2026, data massima per effettuare la Chiusura del/i Progetto/i in PN 2127
tramite 1’apposita funzionalita di “Chiusura progetto”.

L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al
termine del progetto comunque non oltre il 31/08/2026.

L’orario di incarico verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e 1I’Esperto ed avra effetto
vincolante per la figura nominata.

Art. 2 Revoca e/o decadenza dall’incarico

La non accettazione dell’orario o delle modalita di espletamento comportera la revoca automatica dall’incarico.
L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla
scuola”.

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare
report delle presenze.

Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso prot. n. 6180 del 28/04/2026.

Art. 4 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 30,00 /ora, lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, cosi come
definito nel piano economico dell’avviso del Ministero. La liquidazione del corrispettivo verra effettuata al termine
delle attivita e successivamente all’erogazione dei fondi da parte del MIM.

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina e successiva sottoscrizione incarico a firma FEA.

La pubblicazione del presente decreto sul sito web della scuola, ha effetto di notifica ed & da ritenersi definitivo e
immediatamente esecutivo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof.ssa Emelde Melucci
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs.7 marzo 2005, n. 82 e
norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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