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Al personale docente
Al personale ATA
1.C. R. CALDERISIVILLA DI BRIANO Al fascicolo personale dei docenti interessati
Prot. 0015373 del 26/10/2026 AID.S. GA.
VII (Uscita) Al Sito web
Agli atti

Oggetto: Nomina e costituzione del gruppo di lavoro per le attivita inerenti la continuita e I’orientamento — A. s. 2026-
2027

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

— VISTO il DPR 275/99;

— VISTO CCNL 2019-2021 del 18 gennaio 2024

— VISTA la Legge 13 luglio 107/2015;

— VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola I.A.C.CALDERISI VILLA DI BRIANO ¢
stato elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 16/12/2024 sulla base dell’atto di indirizzo del
dirigente prot. 14254 del 23/10/2024 ed é stato approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del
18/12/2024 con delibera n. 235 - Triennio di riferimento: 2025/28;

— VISTE le Linee guida per I’orientamento adottate con decreto ministeriale del 22 dicembre 2022, n. 328;

— VISTO P’Atto di indirizzo del Dirigente scolastico al Collegio dei docenti prot. n. 14212 del 7 ottobre 2026,
relativo all’ aggiornamento del PTOF per I’annualita 2026/2027, con particolare riferimento agli obiettivi
formativi prioritari, alla continuita delle scelte strategiche e al consolidamento delle azioni di miglioramento;

— VISTO il D. Lgs 165/2001 e art. 34 del 24 ottobre 2009 n.150;

— VISTO il CCNL vigente;

— VISTA ladelibera n. 18 (lett. e) del Collegio docenti n. 1 del giorno 2/09/2026 relativa alla designazione della
commissione per le attivita inerenti la continuita e I’orientamento per ’a. s. 2026-27;

— ACQUISITA la disponibilita del personale individuato;

Premesso che, [’orientamento e la continuita costituiscono una leva strategica per supportare uno SViluppo
armonico della personalita degli alunni, nonché per consentire loro di scoprire talenti, attitudini al fine di
effettuare scelte consapevoli per il loro futuro e per realizzare il progetto di vita;

DECRETA
di affidare l'incarico di componente del gruppo di lavoro per le attivita inerenti la continuita e 1’orientamento
dell'lstituto Comprensivo per I’a. s. 2026-27 al seguente personale scolastico:

Ordine di scuola Docente
SSI Di Tella Maria (con funzione di coordinatrice)
SSI Nicola Mincione
SSI Nicolina Fedele
SSI Cacciapuoti Angela
Primaria Costanza Petrillo
Infanzia Patrizia Gallo
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Il gruppo come sopra costituito, ha come obiettivi principali per I’a.s. 2026-27:

1. Realizzare attivita di continuitd educativa e di orientamento formativo secondo due direttrici complementari:
orizzontale, attraverso il raccordo con le famiglie e il territorio, e verticale, nell'ambito del curricolo unitario
d'Istituto e dei percorsi formativi dei diversi ordini di scuola;

2. Favorire la continuita del percorso educativo e formativo degli alunni nei passaggi tra i diversi ordini di scuola, con
particolare attenzione alla scuola secondaria di | grado e alle azioni connesse alla costruzione dell'E-Portfolio e alla
valorizzazione del Capolavoro nell'ambito della Piattaforma Unica;

3. Supportare la progettazione e il coordinamento delle attivita connesse ai moduli di orientamento formativo per tutte
le classi della scuola secondaria di | grado, promuovendone I'integrazione nel curricolo d'Istituto e il raccordo con le
esperienze e le iniziative progettuali gia attivate dalla scuola;

4. Promuovere il raccordo con le famiglie, il territorio e le istituzioni scolastiche del secondo ciclo, al fine di
accompagnare gli alunni, in particolare nella fase conclusiva del primo ciclo, verso scelte formative consapevoli e
coerenti con le proprie attitudini, potenzialita e aspirazioni, anche in attuazione degli impegni assunti nell'ambito di
accordi di rete e partenariati attivati.

Il gruppo di lavoro ¢ presieduto dal Dirigente scolastico ed € coadiuvato nei suoi compiti dalle docenti con incarico di FF.
SS Area 2, 3, 4. Per lo svolgimento delle predette attivita, a seguito di effettiva rendicontazione degli interventi svolti e nella
misura corrispondente alle ore/attivita effettuate, sara corrisposto il compenso annuo lordo, a carico del MOF d’Istituto,
nella misura stabilita dalla contrattazione integrativa d’Istituto vigente per 1’a. s. 2026-27.

Il presente decreto, in assenza di altra nota individuale, vale come lettera di incarico per il personale interessato.

Il Dirigente scolastico
Prof.ssa Emelde MELUCCI

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art 3 comma 2
del D. Lgs n°39/1993



